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Besluitenlijst Dagelijks Bestuur van 25 september 2014  
 
Onderwerp Besluit 
Portefeuilleverdeling, 
onderlinge vervanging leden 
en vervanging voorzitter 

Het Dagelijks Bestuur heeft de onderstaande 
portefeuilleverdeling, onderlinge vervanging van de leden de 
vervanging van de voorzitter vastgesteld:  
 
Onderwerp Portefeuillehouder Vervanger 
Algemene Zaken Cox (voorzitter) Van den Tillaar 

(plv. vz.) 
Financiën Depla Koppe 
Personeel Vlecken Link 
Communicatie en 
cultuur 

Van den Tillaar Gerats 

Kwaliteitszorg Gerats Van den Tillaar 
ICT en 
ondersteuning 

Koppe Depla 

Juridisch Link Vlecken 
 
 

Aanwijzing (plv.) 
klachtbehandelaar RUD 
Zuid-Limburg 

Het Dagelijks Bestuur heeft besloten om als 
klachtbehandelaar van de RUD Zuid-Limburg, de HR-
functionaris aan te wijzen. De controller is als eerste 
plaatsvervangend klachtbehandelaar aangewezen en de 
directeur als tweede klachtbehandelaar.  

Actieve openbaarmaking 
inspectiesamenvattingen 
Brzo- en RIE 4-bedrijven.  

Het Dagelijks Bestuur heeft kennis genomen van de 
landelijke afspraak om inspectiesamenvattingen van Brzo- en 
RIE 4-bedrijven actief openbaar te maken. Aan betrokken 
gemeenten zal door de directeur worden gevraagd het 
bestaande mandaat hiertoe uit te breiden. Het mandaat van 
Gedeputeerde Staten van Limburg behoeft geen aanpassing. 

Nota Weerstandsvermogen, 
Reserves en Voorzieningen 
2015-2018 

Het Dagelijks Bestuur heeft besloten de Nota 
Weerstandsvermogen, Reserves en Voorzieningen 2015-
2018 in ontwerp vast te stellen en deze ter vaststelling voor 
te leggen aan het Algemeen Bestuur. 

Najaarsrapportage realisatie 
begroting 2014 

Het Dagelijks Bestuur heeft besloten de najaarsrapportage 
over de realisatie van de begroting 2014 ter kennisname te 
brengen aan het Algemeen Bestuur. 

Definitief besluit plan voor 
Inrichting, Organisatie en 
Formatie 

Het Dagelijks Bestuur heeft definitief het plan voor Inrichting, 
Organisatie en Formatie vastgesteld.  

Organisatieverordening 
RUD Zuid-Limburg 2014 

Het Dagelijks Bestuur heeft besloten de 
Organisatieverordening RUD Zuid-Limburg 2014 in ontwerp 
vast te stellen en deze ter vaststelling voor te leggen aan het 
Algemeen Bestuur. 
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Functiewaarderingssysteem 
HR21 

Het Dagelijks Bestuur heeft besloten om aan de 
kantonrechter vervangende instemming met de functie- 
waarderingsmethode HR21 te vragen. Het verzoek aan de 
Bedrijfscommissie voor de overheid wordt ingetrokken.  
De communicatie over dit besluit wordt na de vergadering 
uitgewerkt. 

 
 
aldus vastgesteld in de vergadering van het Dagelijks Bestuur op  
16 oktober 2014 
 
 
De secretaris,      De voorzitter, 
 
 
 


