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Onderwerp Gevraagd besluit Besluit 
Opening, vaststellen agenda en 
mededelingen 

  

Vaststellen besluitenlijst  vergadering 
dagelijks bestuur 19 maart 2020 

Vaststellen besluitenlijst vergadering dagelijks bestuur  
19 maart 2020. 

Akkoord.  

Voorlopige jaarrekening 2019 inclusief 
jaarverslag  

1. Op basis van de uitgevoerde risico-inventarisatie de 
algemene reserve met €.23.622 te verlagen; 

2. Bestemmingsreserve BOA capaciteit te vormen ter grootte 
van € 132.500 ten behoeve van pilot milieuhandhaving in 
het werkgebied van de RUD Zuid-Limburg in de periode 
2021-2022;   

3. Het exploitatiesaldo van € 129.876 verhoogd met de 
vermindering algemene reserve zoals genoemd onder 1 en 
verminderd met de vorming van de  bestemmingsreserves 
onder 2 uit te keren aan de deelnemers in de 
Gemeenschappelijke Regeling.  

4. De voorlopige jaarrekening 2019 inclusief jaarverslag, vóór 1 
april 2020 aan te bieden aan het algemeen bestuur, de 
raden en provinciale staten. 

Portefeuillehouder gemachtigd reacties DB-leden te 
verwerken in de jaarrekening. 
N.B. Een operationele audit op het proces van de 
jaarstukken laten uitvoeren. 

Tweede lezing conceptbegroting 2021, 
meerjarenraming 2022-2024 

1. Instemmen met de ontwerpbegroting  2021, 
meerjarenraming 2021-2024; 

2. De ontwerpbegroting 2021, meerjarenraming 2022-2024 
aan de raden en provinciale staten zenden t.b.v. een 
mogelijke zienswijze, voor 1 april 2020. 

Portefeuillehouder gemachtigd reacties DB-leden te 
verwerken in de begroting en de aanbiedingsbrieven. 
 
 

Wijzigingen hoofdstuk 11 Dienstreizen 
en verblijfskosten van het 
Personeelshandboek 

1. Het definitief besluit nemen tot het wijziging van enkele 
bepalingen in hoofdstuk 11 Dienstreizen en verblijfkosten 
van het Personeelshandboek;  

2. Het lokaal overleg informeren over uw besluit.  
 
 
 

Akkoord. 
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Onderwerp Gevraagd besluit Besluit 
Benoeming geschillencommissie RUD 
Zuid-Limburg 

De heren L.A.E.P. Lemeer, J.H.G. van Oppen, S. Schneemann 
(namens FNV Overheid), H.E. Tegelaers (namens CNV 
Overheid), P.J.A. Vaessen (werkgever), J.W.M. Koppers 
(werkgever) te benoemen als lid van de geschillencommissie, 
waarvan de heer L.A.E.P. Lemeer als voorzitter, J.H.G. van 
Oppen als plaatsvervangend voorzitter en de heer J.E.M. 
Koppers als plaatsvervangend lid (werkgever).   

Akkoord. 
 
 
 
 

Wijziging Regeling Organisatie RUD  
Zuid-Limburg – inrichten vierde 
afdeling 

1. Het voorgenomen besluit nemen tot het wijzigen van de 
Regeling Organisatie RUD Zuid-Limburg 2015 in een 
Regeling Organisatie RUD Zuid-Limburg 2020 in verband 
met de vorming van een vierde afdeling . 

2. De Ontwerp-Regeling Organisatie RUD Zuid-Limburg 2020 
voor advies voorleggen aan de ondernemingsraad. 

Akkoord. 
 
 
 
 
 

Pilot inzet van BOA bij RUD Zuid-
Limburg 

1. Bespreken pilot inzet van BOA bij RUD Zuid-Limburg; 
2. Bepalen standpunt welke aan het Algemeen Bestuur kan 

worden voorgelegd. 

1. Besproken; 
2. Aan het AB voorstellen een pilot te doen voor 

een periode van twee jaar met 0,5 fte BOA. Deze 
BOA zal ingezet worden voor alle deelnemers. 

 
 
 
aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur op 6 mei 2020 
 
 
De secretaris,      De voorzitter, 
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